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PROTOCOLO DE E{J{JPER.A.(;ED

Considerando que:

1, A Cooptécnica Gustave Eiffel - Cooperativa de Ensino & Formac@o Teconico
Profissional, CRL, em cumprimento dos seus objectivos estatutanios e através do
Centro de Qualificacdo de Activos, vem celebrando protocolos de cooperacao com
diversas entidades plblicas e privadas, consolidando, assim, o espirito gue
presidiu 4 sua consttuicso;

2. 0 SEMM - Sindicato dos Engenheiros da Marinha Mercante foi fundado em 30 de
Julho de 1991 com o objective de enfrentar o presente e proparar o futuro dos
desafios gue s3o colocados aos Engenheiros da Marinha Mercante fomentando
iniciativas com vista & formacdo profissional, sodal e cultural dos seus associados,
contribuindo para a sua promocao profissional;

3. O SEMM € um projecto jovem, que agrega 2 juventude da classe em conjunto
com um numero cada vez maior de colegas mais antigos;

4, Os engenheiros Bm assumido um papel fundamental na coordenacdoc das
actividades de Seguranca e Higiene no trabalho;

3, A colaboracdo entre instituicoes contribui activamente para a melhor convergéncia
entre & formacdo de activos & as necessidades dos diversos seclores sodo —
CONGmicos,

Entre:

A Cooptécnica — Gustave Eiffel, Cooperativa de Ensino ¢ Formacao Técnico
Profissional, CRL, pessoa colectiva n.® 502 327 669, com sede na Rua Elias Gardia,
no. 29, na Amadora, representada por Adeling Manue! Serras e por Antonio Rodrigues
Fernandes Lima, adiante designada como 1.2 Outorgante,

E

0 SEMM - Sindicato dos Engenheiros da Marinha Mercante, com sede no
Edificio 263 da APL - 1°, Doca de Alcantara Norte, 1399-012 Lishoa, representado por
Jodo de Deus Gomes Pires e por Luis Flipe Graga Gongalves, adiante designado como
2.2 Qutorgante,

& celebrado o presente Protocolo de Cooperacio que so rege pelas '-'.::'gmr]'tf'-';
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Clausula Primeira

0O presente protocolo visa pruporcionar & todos associados do 2.0 QOutorgante,
licenciados, bacharéis ou Licenciados (1.2 dclo de Bolonha) em Engenharia o acesso,
em condiches mais vantajosas, 20 Curso de Técnico Superior de Seguranca & Higiene
no Trabalho, Nivel V, com a duracdo de 540 horas, o qual confere cerificagdo da
aptidao profissional, conforme o disposto no Decreto-Lei n.2 110/2000, de 30 de
Junho.

Clausula Segunda

A certificac3o da aptiddo profissional de Tecnico Superior de Seguranca e Higiene do
Trabalho, com base na comprovacio da posse das competéncias adeguadas ao
exercicio da profissdo, tem por objectivos fundamentais:

a. Assegurar a implementacdo e desenvolvimento, nos locais de trabalho, de
servicos de prevencao e de proteccso contra riscos profissionais, num quadro
de promocdo da melhoria das condicdes de trabalho ¢ da competitividade
economica gjustada &s mutagies tecnoldgicas;

b. Responder 3s exigéncias da livre drculacdo de trabalbadores gue actuam na
area da seguranca e higiene do trabalho, no espaco da Uniao Europeia,

Clausula Terceira

1. Mos termos do disposto da medida n.? 9.12, constante da Resolucdo do Conselho
de Ministros n.® 59,2008, de 01 de Abril, através da qual € aprovada a Estratégia
Nacional para a Seguranca e Salde no Trabalho 2008-2012, a formacdo de
Técnicos Superiores de Seguranca e Higiene do Trabalho € apenas ministrada por
estabelecimentos de ensing superior e outras entidades idoneas, nomeadamente
as que 580 detentoras de clevadas competéncias 2 de eguipamentos e meios
humanos habilitadoes, de molde a garantir um ¢lovado padrao de qualidade.

2. A 1.2 Qutorgante para além de se encontrar devidamente homologada pelo ISHST

Instituto para a Seguranca, Higiene e Salde no Trabalho, actual ACT —
Autoridade para as Condigbes do Trabalho, para ministrar o curso de Técnico
Superior de Seguranca ¢ Higiene no Trabalho, cumpre integralments o conteddo
da medida n.© 9.12 referida no ponto anterior.

Clausula Quarta

i. A 1.2 Qutorgante poderd, por solicitacdo do 2.9 Qutorgante, desenvolver o curso
de Técnico Superior de Seguranca e Higiene no Trabalho nas suas instalactes da
Amadora, Queluz, Lumiar e Entroncamento, bem como em todas as localidades
que o nimero de candidatos o justifique.

2. 0Os Quworgantes desde ja acordam gue o numero minimo de formandos para abrr
uma acgao de formacio € de 18 candidatos inscritos.

3. Os Qutorgantes podem elaborar, em conjunto, um celendario de formacao para os
associados do 2.9 Outorgante por regioes do pais.
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Clausula Quinta

. 0 2.% Qutorgante divulgara junto dos seus assocdiados informacao detalhada sobre
o plano curricular, programa do curso @ ministrar pela 1.2 Qutorgante, bem como
datas, locais e condiches de pagamento.

. A 1.2 Qutorgants entregara ao 2.2 OQutorgante uma ficha de inscricao, conforme o
modelo em anexo ao presente protocolo (anexol), que sera preenchida por todos
agueles, socios £ nao sodos, gue manifestarem junte do 2.9 Outorgante a
vontade de frequentarem o Curso de Técnico Superior de Seguranca e Higiene do
Trabalho.

. 0 2.9 Qutorgante remeterda a8 1.7 Outorgante todas as fichas de inscricao gue
receber.

Clausula Sexta

. Os Cursos de Técnico Superior de Seguranga e Higiene do Trabalho, ministrados
pela 1.2 Qutorgante, t8m 05 sequintes valores, por formando:

a. Para socios do 2.9 Outorgante - valor de € 2.470 (dois mil guatrocentos
2 setenta euros), induindo o Manual/Livro;

b. Para n3o socios do 2.° putorgante - valor de € 2.820 (dois mil
oftocentos e vinte euros), incluindo o Manual,/Livro;

. Cada formando procederz ao pagamento do curso da sequinte forma:

a. 50% no acto da inscrigag;

b. 25%, 90 dias apds o acto da inscrigdo;

¢. O remanescente, ou seja 25%, 180 dias apos o acto da inscricdo.

. Os valores e as condigbes de pagamento referidos nos numeros anteriores da
presente dausula podem, & todo o tempo, ser revistos pela 1.2 Outorgante que
informara previamente o 2.% Qutorgante 30 dias antes dos novos valores e
condicdes entrarem em Vigor.

Clausula Sétima

. A 1.2 Qutorgante pagara ao 2.9 Qutorgante a quantia comespondente a 10%
sobre o valor de cada Curso referente ao total de formandos gque pagaram e
concluiram o mesmo.

. Ap total do valor apurado nos termos do nomero anterior 5er30 deduzidas as
despesas reglizadas pela 1.7 Oulorgante no respectivo Curso. /
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Clausula Oitava

Todos os pagamentos efectuades pela 1.2 Quiprgante ao 2.° QOutorgante por
aplicacdo do disposto na clausula anterior serdo realizados da sequinte forma:;

a. No prazo de &0 dias apos a condusdo do cursg, a 1.2 Outorgante clabora um
documento do gual consta uma listagem com a indicacao do nome e do
numero de formandos gue © pagaram e concluiram;

b. Constara igualmente do mencionado documento, o valor das despesas
realizadas no curso.

€. Apds a recepcio do documento, o 2.9 Quiorgante emitira a respectiva factura
gue remetera a 1.2 Outorgante;

d. A 1.9 Outorgante, no prazo de 90 dias a contar da data da recepcdo da
factura, procedera ao seu pagamento.

Clausula Nona

Mos termos do disposto na Portaria n.® 401/2007, de 5 de Abnl, conjugada com o
disposto no art. 45.2 do D.L. n.® 74/2006, de 24 de Margo, com a redaccao que the
foi dada pelo D.L. n.@ 107/2008, de 25 de Junho e em Parceria com o ISEC - Instituto
Superior de Educacdo e Ciéncias, propriedade da UNIVERSITAS - Cooperativa de
Ensino Superior e Investigacdo Gentifica, CR.L., serdo abribuidos ECTS para
conclusdo da Licenciatura efou Mestrado em Seguranca e Higiene do Trabalho,
conforme Oficio do ISEC ao SNE em anexo (anexoll).

Clausula Décima

Do presente protocolo ndo resultardo para nenhum dos Outorgantes, encargos
financeiros, directos ou indirectos, sem prejuizo de accoes concratas a definir atraves
de protocolos adicionais e que possam envolver compromissos suplementares,
assumidos por ambas as partes.

Clausula Décima
Os Qutorgantes concordam em gue gualguer das partes possa publicitar a existéncia
e 05 termos do presente protocolo.
Clausula Décima Primeira
1. Este protocolo tem inicio na data da sus assinatura e vigorard enguanio os

Qutorgantes o entenderem Ut para o desenvolvimento dos objectivas constantes
do mesmao. i

[
L

2. 0O protocolo podera ser rectificado ou alterado por mutuo consentimento. | /,5‘(/'/
{.-i-
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3. A sua resdsdo pode ocorrer a todo o tempo, por vontade de gualquer dos
Outorgantes, desde que a outra Instituicao seja avisada por escrito com, pelo
menos, trinta dias de antecedéncia.

Clausula Décima Segunda
Os termos e condigBes do presente protocolo apenas t8m aplicabilidade em territdrio

de Portugal continental, podendo as partes, para os Acores e Madeira, celebrarem
outro ou outros protocolos.

Feito em dois exemplares de cinco paginas e dois anexos cada, todas devidamente
rubricadas e a ultima assinada, ficando cada outorgante na posse de um exemplar.

Amadora, 17 de Julho de 2008

A Primeira Qutorgante O Segundo ﬂuturgante
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Numero de Inscricdo

FICHA DE INSCRICAO

FORMAGAO: TECNICOS SUPERIORES DE SEGURANCA E

HIGIENE NO TRABALHO - NIVEL V

DADOS BIOGRAFICOS

NOME COMPLETO:

MORADA:

CaD- POSTAL - LOCALIDADE

CONTACTOS TELEFONICOS: !

S — — —— L . . | e e e e . e

BILHETE DE IDENTIDADE N.® EMITIDC EM { f
PELOS SIC DE VALIDD ATE / {
DATA DE MASCIMENTC / { IDADE

M= DE CONTRIBUINTE COD REFP DAS FINANCAS

SITUAGAQ ACADEMICA! PROFISSIONAL

HABILITACOES LITERARIAS

FREQUENTOUWCONCLUIU, no ESTABELECIMENTQ DE ENSING

Declaroc serem verdadeiras as informagbes prestadas.

conhecimento e aceitar as condigdes de frequéncia.

(Local) : de

Assinatura conforme Bilhete de ldentidade

Centro de Chualificagio de Activos
Bozn Elins Gancia, ™29, T700-312 Amuadom
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Mais declaro ter

de

 /y

e o

| 1 i
s

Ll
L

Telo 214 90 2440
Fag; 214 990 440
Telem : W68 Gl 518



Documentos entregues no acto de inscrigao
A presncher pelos senvicos

1 Fotografia tipo passe ]
Folosdpia do Bilhete de Identidade L]
Fotocopia do cardo de contribuinte |
Foitocdpia Autenticada do Cerifficado de Habilitacdes O

L Autorizoe a Cooplécmica  Gustave Elflel a wiilizar ¢ a fomecer 05 meus dados pessoans,
relativos a identificaciio, enderego ¢ contactos, para efeitos de eventual anscultacio no dmbito de
procedimentos de acompanhamento da formagio.

— A, |

Becebido por; Conferido por: Efectuou o pagamenta:

Datz Data Datz
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Smdicato Nacional dns Fapenhsiros (SNE)
AC. Ex.mo Seohor
Eng. Oliveira Pimice
Rua Jardim do Regedor, n® 37 2
I 150-195 LISBOA
| i
| Sha referdneia: [ R comrunicaplio de: | Tomn relrincin] s = ]
I RE=EL | ldelmbhodenog |

ASSUNTOr Contificads de Aptidae Proflssiung] de Técscn Eupeﬁar de Seguranca
Fligiene — validsclio da conhecimentos

Exmos. Senhores,

Efn resposta 20 V. oficie 000436, de 16 de Abl, informamos qLee:

1 O Certificado de AptidSn Profissions] de Téenico Superior de Segummncs e Higicne,
ag shrigo do amigo 457 do Decreto-Lei p.° 742006, di squivalinein 4 semnines

L!.Eindn curricalores da ILICENCIATURA EM SEQURANCA B HUAENE DO
TRABALHO:

FAAN 3 Requsana 8 Higierss no Trabaing |
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- U LCertificado de Aptidiio Profissional de Téenico Superior de Sezuranca o Higiene,

abrigo do artipn 45° do Decreto-Lei 0. 74/20086, da couivaléngis seguintes
dades cumienlares de opele do MESTRADO EM GESTAD INTEGRADA DA
ALIDADE, AMBIENTE E SEGUR ANCA:

2

|
Rridades cumsculares =
reseha) di Sgourance « Sagde do TrahaTho {a) |
o Trabalho ¢ dat Organtemgbie (o) |
de Emergencia {o} [
nmis dusrial fo) ]
Opgla. No 2* ano o sluno tem de reslizer duzs cadenras di apgdo.

rendpria

I

Cem o5 melhores cumprisentos,

A Coordznadora Cientifiea do Curso de Seguranga e Higicns dis Trabalho,

Mo g . Ae b

= Prof. Dowore Margacida Arsijor
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